Networking and System Administrator
Ro Technology è un'azienda giovane, dinamica ed in forte espansione che lavora nell'ambito della progettazione, realizzazione e manutenzione  di Web application per il mondo enterprise. 
Nell’ottica di ampliamento del proprio organico, cerca per le sedi di lavoro di Milano, Roma, e Torino, laureati e/o diplomati che abbiano almeno 2 anni di esperienza in uno dei seguenti ruoli:
System Administrator Linux con particolare riferimento alle seguenti distribuzioni:
· Red Hat Enterprise Linux/CentOS
· System Administrator GNU/Linux Ubuntu 

Networking Administrator and Architecture con competenze in ambito CISCO, ed almeno una delle seguenti certificazioni :
· CCENT 
· CCNA/ CCDA  
· CCNP

AZURE CLOUD ARCHITECT con competenze particocalare:
· IaaS 
· PaaS
 Con esperienza di migrazione da On-Premise a Azure
L’esperienza in settori Telco e assimilati costituisce requisito preferenziale nella selezione dei candidati.
SEDE DI LAVORO: Milano, Roma, Torino
CONOSCENZA DELLE LINGUE: Si  richiede che  i candidati siano in grado di comprendere e parlare fluentemente la lingua Italiana ed abbiano una buona conoscenza e comprensione della lingua Inglese sia scritta che parlata.  
SENIORITY:  Middle - Senior 
Completano il profilo: orientamento al raggiungimento degli obiettivi prefissati, capacità di analisi e di problem solving, propensione alla relazione, flessibilità, e capacità di teamwork .
COSA OFFRIAMO:
· Possibilità di lavorare in una società in grande espansione in contesto multiculturale e internazionale;
· Realtà dinamica e flessibile dove è possibile esprimere le proprie attitudini;
· Formazione continua (corsi professionali riconosciuti con acquisizione di certificazioni);
· Incentivi economici sul raggiungimento degli obiettivi aziendali;
· Assicurazione sanitaria integrativa.
TIPOLOGIA DI CONTRATTO:
E’ prevista assunzione diretta con contratto CCNL – Metalmeccanica CONFAPI  
Tempo indeterminato full-time (si valutano comunque anche altre tipologie di contratto, eventualmente richieste dal candidato).
E’ previsto l’inserimento immediato.

TRATTAMENTO ECONOMICO:
Le retribuzioni sono in linea con le tabelle contrattuali vigenti per il tipo di contratto applicato e sono commisurate a seniority e profilo professionale del candidato.

Valutiamo con attenzione i candidati appartenenti alle categorie protette. 
Le ricerche si intendono riferite a persone di entrambi i sessi secondo la L. 903/77.
